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 چکیده

همه جانبه و  یکارآفرینی، تولید و توسعهآموزش عالی کشاورزی، تربیت کارشناسانی است که بتوانند آغازگر خدمت،  هدف

ه منظور ب عملی و توجه به یادگیری تجربیهای ، نگرشی نو نسبت به آموزشرنیازهای دستیابی به این اماز پیشد. پایدار باشن

سی برر .تمدار اسگذاری آیندهریزی و هدفهای نوین در آموزش عالی کشاورزی با تأکید بر برنامهکاربرد مهارت و فناوری

ه حدی گویای آن است ک اهای مختلف کشاورزی تآموختگان گرایشبیکاری پرشمار دانشنشان داده  گرفته مطالعات انجام

یلی و های تولیدی، تبدزم برای ورود به بخش کشاورزی و انجام فعالیتلاهای اند مهارتدوران دانشجویی نتوانسته این گروه در

 عملی سیهای درتوجه بیشتر به برنامه ،تیجه، یکی از راهکارهای عملی، چیرگی بر این چالشیا توزیعی را کسب کنند. در ن

این مقاله که به روش مروری و با استفاده از منابع کتابخانه ای  .استهای تجربی کسب مهارتآموزش عالی کشاورزی، به ویژه 

و اینترنتی تهیه شده تلاش دارد ضمن بیان مفهوم و ویژگیهای یادگیری تجربی، کاربرد آن در آموزش کشاورزی را بررسی و 

 راهکارهای لازم را ارائه نماید.

 .واژگان کلیدی: یادگیری، یادگیری تجربی، آموزش کشاورزی

 مقدمه -1

با  هر کشوری. شوندهای پیچیده و بزرگ اجتماعی در هر کشوری محسوب میهای آموزشی بنا به ضرورت اجتماعی از نظامنظام 

های مؤثری در ابعاد مختلف سیاسی، اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی برداشته تواند گامداشتن نظام آموزش عالی مؤثر و اثربخش می

رود های اصلی آموزش عالی به شمار مییکی از حوزه نیز آموزش عالی کشاورزی[. 2]شور را فراهم سازدو موجبات توسعه پایدار ک

اورزی هر شک توسعه کشسزایی در تربیت نیروی انسانی مورد نیاز بخش کشاورزی ایفا نماید. بیرود نقش بهو از آن انتظار می

نظام  آموختگان متعهد و متخصص آناورزی و به تبع آن وابسته به دانشها و نظام آموزش کشها، برنامهکشور وابسته به سیاست

زم را در لا های عمومی و تخصصیای صورت بگیرد که شایستگیپرورش افراد برای دنیای کار باید به گونه بر این اساس [.1]است

س آن بر مبنای شایستگی و مهارت محوری های تدریهای درسی و شیوهکه برنامهشود مگر آنها ایجاد نماید و این محقق نمیآن

ای نظری ههای عملی بیاموزند، مفاهیم و آموختهطراحی و اجرا شوند. اگر دانشجویان چگونگی ارتباط مطالب نظری را با موقعیت

ظری خود را ی نهایابد و دانشجویان به راحتی خواهند توانست آموختهگردد و مفاهیم جدید بهتر انتقال میبرای آنان قابل درک می

-های نظری بر آموزشنظام آموزش عالی کشاورزی کشور، با چیرگی محض آموزشدر این میان،  [.3]در دنیای شغلی به کار گیرند

ها و تنگناهای اساسی این نظام آموزشی در زمینه توانمندسازی رو است که این امر، یکی از نارساییهای کاربردی و عملی روبه

حث بهای ارائه شده کمتر به های شغلی است و متاسفانه در آموزشمهارت ی آن دانش آموختگان به ویژه در حیطهدانشجویان و در پ
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ی، های اکتشافی است. این روش یادگیرهای یادگیریشود. یادگیری تجربی یکی از گونههای عملی و تجربی توجه میموضوع و

ند، این امکان را کرد و ضمن آنکه یک رابطه متقابل بین فرد و محیط برقرار میگییک فرآیند جامع بوده که از تجربه سرچشمه می

یادگیری اقع، در وتا با این محیط هماهنگی پیدا کند تا همراه با تجربه کردن در محیط، به کسب دانش بپردازد.  کردهبرای او ایجاد 

ان در ای مورد آموزش تماس دارد و یا درگیر کردن فراگیرهتجربی نوعی یادگیری است که یادگیرنده به صورت مستقیم با واقعیت

سازی امکان یادگیری تجربی همانند دانشگاه با فراهم[. بدین منظور 4]دهندانجام کار و فکر کردن درباره آن چیزی که انجام می

-شیوه، دانشگاه در نقش فراهمکند. بدین کار عمل می و ها به عرصه کسبسازی دانشجویان آینده و ورود آنمجرایی برای آماده

[. هدف از این پژوهش بررسی 5]کندای عمل میآموختگان در کسوت کارآفرین و افراد حرفهشدن دانش کننده بستر اجتماعی

 کاربرد یادگیری تجربی در آموزش کشاورزی است.

 یادگیری تجربی -2

ترجیحات و یا فهمی جدید است و ممکن است شامل ترکیب ها، ها، ارزشیادگیری به دست آوردن دانش، رفتار، مهارت ساساًا

یادگیری معطوف به اعمالی  .[6قرار گیرد] حفظ شود و در هنگام نیاز مورد استفاده تواندمیعاتی باشد که طلاهای مختلف انمونه

یک فرآیند ادراکی دانش  یک فرآیند اجتماعی و و همچنین [7]دست آمده باشدصورت عمد یا غیرعمد بر اثر تجربه بهاست که به

گیری های بالاتر شناختی و راهبردهای یادشد، اما امروزه بر تواناییوار مطالب در حافظه تأکید میذشته، بر حفظ طوطیگدر [. 8است]

یادگیرنده  یگام روان شناسی آموزشی، یادگیری ایجاد تغییر نسبتاً پایدار در رفتار بالقوه[. در متون پیش9]شودکارآمد تأکید می

و « تجربه»دانسته شده است، مشروط بر آن که این تغییر بر اثر تجربه رخ دهد. یادگیری تجربی فرآیندی است که طی آن، از طریق 

یادگیری تجربی به عنوان نگرش انسان نسبت [. 21شود]دیدگاه تغییر یافته، دانش تولید می« آزمون»و « تعمیم»و سپس « بازاندیشی»

[. همچنین 22]شودها درک میتمال پاسخگویی به فرصتحها از باور، خودکارآمدی و الوبیت آنطپیامد و م ،تصمیماتبه پیامدهای 

[. 21]ودشتجربه یادگیری اساسی تعریف می کایجاد دانش از طریق به اشتراک گذاری تجربه یا یادگیری از طریق انجام به عنوان ی

به است و ما را در درک اینکه چگونه افراد از طریق فرایند تفسیر، تجربه را به دانش ساس تئوری یادگیری تجربی بر مبنای تجرا

ال که در آن به نقش مهم و فع نظریه یادگیری تجربی، منطبق بر نگاه جدید به یادگیری است [.23]رساندکنند یاری میتبدیل می

ن شکل خود تریدر این نگاه جدید، یادگیری در اثربخش شود.یادگیرنده در آموزش و اهمیت مشخص کار عملی و تجربه تأکید می

 ضمنی انشد همچنین و سیستمی دانش تجربی، یادگیری با مرتبط هایفعالیت این، بر [. علاوه24]شوداز طریق تجربه عینی حاصل می

ز مرکاز یادگیری خودکار ت زمتمایل مسئله و تفکر انتقادی حهای مفهوم یادگیری تجربی بر مهارتاز این رو،  دهد.می افزایش را

 [.25]دارد

 :های زیر استوار استارهزنظریه یادگیری تجربی بر گ

 شود، نه از طریق بازده آن.الت، از طریق فرایند و طرز انجام است که بارور میحیادگیری در بهترین  -2

 ادگیری یادگیری مجدد است.تجربه کردن بنا نهاده شده و هر ی سیادگیری فرایند مداوم است که بر اسا -1

 است. های متضاد در جهانالتحل تناقضات حیادگیری نیازمند  -3

 جانبه سازگاری با جهان است.یادگیری فرایند همه -4

 ه متقابل بین انسان و محیط است.طاصل رابحیادگیری  -5

 [.25]فرایند تولید دانش است  کیادگیری ی -6

کند، مستلزم گذار از تدریس بانکی بـه یادگیری هدف تسهیل یادگیری تجربی را دنبال میآموزش مهارت که از سویی دیگر، 

و د پردازا میهتجربی است. یادگیری تجربی بر این مفروضه کلی استوار اسـت که یادگیری فرآیندی است که به پردازش تجربه

ات یری تعاملی و فراگیرمحور است. بنابراین، تحقق آن ملزوم. این شیوه از یادگافراد می گرددرب اهای انتقادی تجبازاندیشی اعثب

ری در شرایط و گیگشایی، و تصمیمباشد: فراهم نمـودن فرصت درگیرشدن فراگیران در تفکر انتقادی، مسئلهخاص خود را دارا می
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خشی بعات در دسترس، انسجاملاطها، الگوهای رایج و اها، آموزهدانستهکشیدن پیشموقعیت مربوطه و نیز طرح پرسش و به چالش

های یادگیری تجربی، روش [.26]ها در موقعیت جدیدها و مهارتها از طریق بازخورد، بازاندیشی، و کاربرد ایدهها و مهارتبه ایده

نچه که از آ کند، بیششود که فراگیر درک بهتری از مطالب درسی داشته باشد و آنچه که فرد از راه عملکرد تجربه میسبب می

 [.27]سپردیمخاطر صرفاً خوانده، شنیده یا با تدریس مدرس فرا گرفته، بـه

 نظریه یادگیری تجربی کلب  -3

نظریه یادگیری تجربی کلب در تأکید به نقش مهم، کلیدی، فعال و تعیین کننده یادگیرنده در آموزش و اهمیت مشخص کار عملی 

و یکی از مهمترین، تأثیرگذارترین و متأخرترین مطالعات در حوزه یادگیری مبتنی  استای مدون و پر ارجاع و تجربه عینی، نظریه

ش از راه تغییر کند که در آن، دانکلب، یادگیری را فرآیندی تعریف می. بر تجربه است که مقبولیت بیشتری در بین محققان دارد

یات، دارد و بر چگونگی تأثیر تجربری نگرد کلیکرو ظریه یادگیری تجربی کلب[. ن24]شودحاصل می شکل در تجربه شخصی فرد

از جمله شناخت، عوامل محیطی و احساسات بر فرآیند یادگیری تأکید دارد. نظریه یادگیری تجربی کلب خودش را با یک رویکرد 

یری را به نظریه یادگ که گرایش اصلی یادگیری ماهیت تجربی دارد، از دیگر نظریه ها جدا کرد. اینگرایانه و با بیان اینساخت

به  با یک جهان انتزاعی، آن را کنندگان فعال با رویارویی و تعاملکه مشارکتد کنای از فرآیندهایی تعریف میعنوان مجموعه

ای مختلف هیادگیری تجربی یک فرآیند دیالکتیکی است که در آن یادگیرنده بین حالت[. در عین حال، 28]آورندمرکز توجه می

ر حالت ی میان این چهاقانهلایابد. این نظریه، یادگیری و ساخت دانش را حاصل حل تنش خش، احساس و تفکر جریان میتأمل، کن

دیالکتیکی ( ضتعار)منظور فراگیری یک دانش جدید نیاز دارند تا این تنش داند و بر این اصل استوار است که افراد بهیادگیری می

تجربه عینی  :استای تصور شدهدر این الگو، یادگیری در یک چرخه چهارمرحله [.23د]ل کننرا میان این چهار شیوه یادگیری ح

 ی. ای عملهفوری؛ مشاهده و تفکر درباره آن تجربه؛ فرضیه یا نوعی نظریه درباره آن؛ آزمون آن فرضیه یا تدوین نظریه در موقعیت

 د: کنننه بیان میدر توضیح ارکان تئوری یادگیری تجربی، اینگو 0هیلی و جنکیس

 د. کننه کاری را تجربه میلاکه فرد فعاتجربه عینی: هنگامی

 .کندگاه تجربه اش را آشکار میآکه فرد به صورت خود: هنگامیکنندهمشاهده منعکس

 .کندپردازی یک تئوری یا مدل بر اساس مشاهداتش اقدام میکه فرد به ایدهشده: هنگامیپردازی تلخیصایده

 [.29]کند که برای چگونگی تست مدل یا تئوری یا یک تجربه در آینده برنامه ریزی کندش میلاکه فرد ت: هنگامینهلافعاآزمون 

 :زاعبارتند (را مطرح نمود که 2چهار سبک یادگیری زیر )نگاره  با ترکیب چهار شیوه یادگیری فوقکلب 

 تجربه عینی + مشاهده تأملی؛سبک یادگیری واگرا:  

  آزمایشگری فعال؛ + سازی انتزاعییادگیری همگرا: مفهومسبک 

 مشاهده تأملی؛ + سازی انتزاعیمفهومسبک یادگیری جذب کننده: 

 [.11]تجربه عینی + آزمایشگری فعالسبک یادگیری انطباق یابنده: 

                                                                                                                                                        
1 - Healey & Jenkins  
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 [11مدل یادگیری کلب ] -2 شکل

های عینی را از نقطه نظرات مختلف این افراد وضعیت .شودنه ایجاد میاز ترکیب تجربه عینی و مشاهده فکورا :سبک واگرا          

ربه کردن و توانند از طریق تجفراگیران با سبک یادگیری واگرا، می ت.کنند. در اینجا مشاهده، برتر از عمل اسخوبی بررسی میبه

 د.بگیرن کردن دقیق، یادنگاه

-یمشود. این افراد بیشتر توانایی حل مسائل، تصماعی و آزمایشگری فعال ایجاد میسازی انتزاز ترکیب مفهوم :سبک همگرا         

توانند از طریق فکرکردن روی موضوعات و انجام آن فراگیران با سبک یادگیری همگرا، مید. گیری و کاربرد نظریه ها را دارن

 د.صورت عملی بیاموزنها، بهفعالیت

رک عات وسیعی را دلاها قادرند اطایند. شومی از ترکیب مشاهده فکورانه و مفهوم پردازی انتزاعی ایجاد :کنندهسبک جذب         

میق، بیشتر کردن عکننده، از طریق فکر کردن و نگاهفراگیران با سبک یادگیری جذب د.دهن ها را در شکل منطقی قرارکنند و آن

 د.آموزنمی

یرشدن ها از طریق انجام کارهای عملی و درگایند. شورکیب آزمایشگری فعال و تجربه عینی ایجاد میاز ت :یابندهسبک انطباق         

یابنده، از طریق تجربه کردن و انجام دادن فراگیران با سبک یادگیری انطباق .گیرندبرانگیز، یادمیدر کارهای جدید و تجارب بحث

 [.11]آموزندمی

 آموزیرتهسته یادگیری تجربی برای مها -4

گیری سه رویداد . این الگو بر شکل(1نگاره )بهره گرفت  2گانهسه کسیسارپتوان از الگوی برای تبیین مفهومی یادگیری تجربی می

یـا  (برای نمونه از شناخت بـه عمل و سپس بازاندیشی)در زنجیره رفتار تاکید دارد. این رویدادها به صورت مداوم به شکلی متوالی 

 .دهندنامتوالی رخ می

بانی نظری، ها و مها، اصول، نظریهبا شناخت یا علم شناختی مرتبط و به حقایق علمی، بنیان (:شناختی/ آگاهی/ دانشی)بعد نظری 

 ست.د آن معطوف انبندی و همانهای ردههای مفهومی، سیستممفاهیم و چارچوب

اندوزی، یادگیری عملی، کسب مهارت عملی و دانش یا علم فناورانه است و تجربه م ابزاری یا کاربردی نمودنلبعد عملی: مبین ع

 د.دهها، فنون و فناوری، دستورالعمل و طرز کار و نظایر آن را بازتاب میها و رویهآموختن روش

پردازش تجارب و  (،یمربوط به بعد نظر)ها هـا و مفاهیم و چارچوببعد بازاندیشی: در پی واکاوی انتقادی و پردازش نظریه

تواند پرورش ها، بازآفرینی خلاق است که میگیری از آموزهاستخراج و بهره (،مربوط بعد عملی)های عملی مشاهدات و آموزه

                                                                                                                                                        
1 Triple praxis 
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مسئله، ابداع و اکتشاف، طراحی فرآیند و مدیریت خوداتکا را در پی داشته باشد. این زایی، نوآوری، حلورزی، ایدهظرفیت اندیشه

لی به الگوبرداری عم نیز و نظری( اًهای صرفای )رایج در آموزشورزی کلیشهوار و اندیشهمتضمن پرهیز از برخوانش طوطیر صعن

است. در اینجا، ذهن آزاد و چشم باز  عملی( ی صرفاًاهرایـج در آموزش)افزاییقیـت و ارزشلاآموزی مقلدانه فاقـد خشیوه مهارت

حایز  (ههای آموزش داده شدتقلید بر مبنای دستورالعمل)و چشمان بسته  (سیلاتار در معلومات کگرف)فراگیران به جای ذهن پر 

 [.12]اهمیت است

 
 [12ه ]گانسه کسیسارپالگوی  -1 شکل

 کاربرد یادگیری تجربی در آموزش کشاورزی -5

ه توانند در توسعها زمانی میهستند و انسانها کند زیرا سازندگان جوامع انسانآموزش نقش مهمی را در توسعه کشورها بازی می

حیاتی و  تواند نقشبنابراین یکی از ابزارهایی که می. کشورشان نقش مؤثری بازی کنند که از آموزش خوبی برخوردار باشند

خش ین ببرداران بخش کشاورزی و دست اندرکاران آینده اای در رشد و توسعه بخش کشاورزی و ارتقای سطح دانش بهرهارزنده

رسیدن به  رای. بباشدداشته باشد، آموزش در سطوح مختلف و بالا بردن کیفیت دانش نیروی انسانی آموزش دیده دانشگاهی می

توسعه کشاورزی، آموزش عالی کشاورزی باید با از میان برداشتن موانع، دانش آموختگانی تربیت کند که از مهارت کافی برخوردار 

های آموزش از امکانات و منبع در کشور ما بخش شایان توجه[. 11]و توسعه بخش کشاورزی را فراهم کنندهای رشد باشند و زمینه

شوند اما نتایج عالی به آموزش کشاورزی اختصاص دارد و هر ساله شمار زیادی از دانش آموختگان این بخش وارد جامعه می

موختگان امکان و فرصت حضور تاثیرگذار در بخش کشاورزی را پیدا دهد، بسیاری از این دانش آهای انجام شده نشان میبررسی

اند از توان و تخصص خود بخوبی استفاده کنند، لذا مسئله اشتغال دانش آموختگان در ایران به عنوان یکی و بنابراین نتوانسته نکرده

های ه بر این بودکه گسترش دانشکدهزمانی عقید [.13]های پیش روی نظام آموزش عالی کشور مطرح استترین چالشاز عمده

ربیت های زیادی برای تکشاورزی خواهد شد. از این رو در این راستا قدم کشاورزی و تربیت نیروی تحصیل کرده منجر به توسعه

اورزی، شک نیروی تحصیل کرده توان گفت کشورمان در زمینهای که امروزه به جرأت مینیروی انسانی ماهر برداشته شد. به گونه

یگری تبدیل د البته از نظرکمی، نه تنها کمبودی ندارد بلکه مشکل بیکاری انبوه دانش آموختگان این بخش، خود به معضل عمده

های تخصصی افراد، سبب خواهد شد که بخشی از اهداف مورد نظر در زمینه تأثیر عدم تطابق بین حرفه و مهارتت. شده اس

های انسانی( محقق نشود. به عبارت دیگر چنین مشکلاتی سبب اتلاف نمندیتوانی به ثمر رسیدن وری )یعها بر رشد بهرهآموزش

 [.14]منابع انسانی خواهد شد و همین امر تجدیدنظر و اصلاح ساختاری در آموزش و پرورش را به امری ضروری بدل کرده است

موضوع  یک در نهادهای آموزش عالی کشاورزیعلوم ر در آموزش تغیی هایشناسایی زمینه به ارزیابی و در طول دو دهه گذشته، نیاز

تلاش  ای کشاورزی وهای فنی و حرفهدستیابی به کشاورزی پایدار، نیازمند توجه روزافزون به آموزش[. همچنین 15ت]بوده اس مبرم

از  آموزانهای مهارتوجه بـه انگیزهآموزی، تهای مهارتهای افزایش کیفیت این دورهها است. از جمله راهش کیفی آنزایبرای اف

ست آمده، دتواند متفاوت باشد. برابر نتایج بهها میطبق پژوهش صورت گرفته، این انگیزهشد. باهای یاد شده میشرکت در دوره
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س از کسب پآموزان، افزایش حضور در اجتماع به جهت ارتقاء تجارب فردی و اثبات خود به دیگران ترین انگیزه فردی مهارتلابا

شغلی  یرت بوده است. مواردی مانند: دستیابی به مهارت به منظـور بدست آوردن شغل مناسب در آینده، پیشرفت و بهبود آیندهامه

[. 12]ای مهارت آموزان به خود اختصاص دادندهای حرفهترین رتبه را در میان انگیزهالاهای به روز در محیط کار، بو کاربرد مهارت

به ساتید اپیدا کرده است، زیرا  ایاهمیت فزاینده آموزش عالیهای کشاورزی در تجربی در دوره یادگیری استفاده ازاس بر این اس

ها توجه بیشتر به آموزشحال آنکه  [.15د]دههستند که حفظ دانش و موفقیت را افزایش می دانشجویانبه  دنبال ارائه آموزش معنادار

رین تیادگیری تجربی یکی از مهمت. کشاورزی به ویژه آموزش عالی کشاورزی یک ضرورت اساسی اسو دروس عملی در آموزش 

 ای استید. به عبارت دیگر آموزش کشاورزی یک آموزش فنی و حرفهآهای اموزش کشاورزی به شمار میهای برنامهضرورت

ر مشهورترین حامی یادگیری تجربی سیمن ناپ، بر این باوکند. زم را به دانشجویان منتقل میلاهای که با یادگیری تجربی مهارت

کند، اما اگر چیزی را ببیند احتمال دارد به یاد بیاورد، ولی به کاری که  است که امکان دارد کسی چیزی را بشنود و به آن شک

 [.16د]باشو فعالیت های عملی میها فعالیت کشاورزی به مثابه یک صنعت نیازمند مهارت. در نتیجه تواند شک کنددهد نمیانجام می

ای به ها، توجه ویژهآموزش کشاورزی، با توجه به ماهیت علمی کاربردی این آموزش اما با وجود اهمیت یادگیری تجربی در زمینه

ی در رگیری و تلفیق این نوع یادگیبهره شود و الگوی مناسب و اثربخشی در زمینهآن در نظام آموزش عالی کشاورزی کشور نمی

سازی فارغ نظام آموزش عالی کشاورزی نقش اساسی در آماده که[. همچنان4رد]های کشاورزی کشور وجود ندادانشکده

ر های آموزش عالی کشاورزی به جای تمرکز بیشتر بن متخصص دارد، اما در ایران این حقیقت تلخ وجود دارد که سیستملاالتحصی

ویای التحصیلی هزاران جوان تحصیل کرده و جاند. این امر منجر به فارغبر روی نظریه پرداختههای عملی و نظری به تمرکز روی جنبه

نابراین، نظام ب. ن ثبت نشده استلاالتحصیهای قابل توجهی در عرصه نیروی کار و استخدام فارغموفقیتت. کار در جامعه شده اس

 [.1]ش و پرورش مورد انتقاد قرار گرفته استآموزش عالی کشاورزی به خاطر غفلت از جنبه های عملی آموز

 نتیجه گیری -6

باشد که نقش بسزایی در تربیت نیروی انسانی مورد نیاز بخش های اصلی آموزش عالی میآموزش عالی کشاورزی یکی از رکن

های التترین رساز مهم آموختگان بخش کشاورزیهای لازم در راستای اشتغال و کارآفرینی دانشایجاد توانمندی د وکشاورزی دار

به عنوان یک الگوی بنیادی از آموزش و های یادگیری تجربی گیری و تلفیق روش. بدین منظور بهرهرودنظام به شمار میاین 

ید بدان تاک سازی دانشجویان برای فعالیت و حضور مؤثر در بازار کارآمادهیاد شده، که جهت  یادگیری در آموزش کشاورزی

ه داشته های عملی و کاربردی نیز توجبه آموزش وه بر انتقال دانش و فنون تخصصیلارود عانتظار می هابراین، از دانشگاهبنا شود.می

همه  ه توسعهدستیابی ب را کسب کنند تا درتجربه عملی  فرصتبرای استفاده از علم خود  ی کشاورزیهاآموختگان رشتهدانشتا 

 م ایفا نمایند.نقشی مه جانبه و پایدار کشاورزی

 پیشنهادها -7

 گردد:در راستای کاربرد یادگیری تجربی در آموزش عالی پیشنهادهای زیر ارائه می

 تاکید بیشتر برآموزش های عملی و کاربردی درآموزش های کشاورزی در دانشگاه. -2

دروس و نظارت مستمر بر روند تغییر و اصلاح برنامه های درسی و سرفصل های دروس دانشگاهی و افزایش ساعات عملی  -1

 اجرای آن.

 .آموختگان و سایر ذینفعاندانشگاه با جامعه، صنعت، دانش بیشتر ارتباطبرقراری  -3

 فراگیران.های یش مهارتزاو عملی جهت اف کهای کوتاه مدت و بلند مدت آکادمیدوره برگزاری -4
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